

Mod. 12 - ASTENSIONE OBBLIGATORIA PER PUERPERIO – PERSONALE DOCENTE


AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.I.S. “G. CASELLI”
S I E N A


Istituto di servizio:   CASELLI	        MARCONI           MONNA AGNESE


La sottoscritta ______________________________________________________________ nata  a 

_______________________________________ il ___________________ in servizio in qualità di 

___________________________con contratto a tempo  INDETERMINATO /  DETERMINATO

Vista la nascita del figlio/a___________________nato/a a___________________il_____________

COMUNICA

L’assenza dal servizio per astensione obbligatoria per puerperio prevista dall’art. 16 del D.L. 26 marzo 2001, n. 151 e successive integrazioni a decorrere (tre mesi dopo il parto) dal________________al______________
 Giorni non goduti prima del parto avvenuto in data anticipata rispetto a quella presunta dal___________al____________per complessivi gg.___________(Lett. D art. 16 D.lgs. 23/04/2003 n. 15).
A tal fine allega certificato di nascita/dichiarazione sostitutiva di certificazione


	Data
	Firma

	_______________________
	______________________________


________________________________________________


Annotazioni______________________________________________________________________

________________________________________________________________________________


	
	             IL DIRIGENTE SCOLASTICO
         Prof. Luca Guerranti
__________________________






